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REGLAMENTO INTERNO DEL GRUPO PARLAMENTARIO DEL PRD CAMARA DE DIPUTADOS

Cémara de Diputados
Congreso de la Unién

Capitulo primero

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente reglamento es de observancia obligatoria para los
diputados y las diputadas integrantes del grupo parlamentario del Partido
de la Revolucion Democratica (PRD) en la Camara de Diputados, el cual se
constituye con fundamento en el articulo 70 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, y en el articulo 26 de la Ley Organica del
Congreso de los Estados Unidos Mexicanos; y conforme a las
disposiciones que se establecen en el estatuto del PRD.
Lo anterior sin menoscabo del reconocimiento por parte del grupo
parlamentario, de la prevalencia de los convenios suscritos
institucionalmente previo a la integracion de dicho grupo, con las
diputadas y los diputados electos como candidatos externos del
Partido.

Articulo 2. El grupo parlamentario del Partido de la Revolucién
Democratica se integra por:

1. Las diputadas y los diputados afiliados al Partido;

2. Las diputadas y los diputados electos como candidatos externos del
Partido, y

3. Las diputadas y los diputados que, a solicitud propia y por acuerdo del
pleno del grupo, ingresen a éste.

En los dos ultimos casos, deberd mediar el previo compromiso politico,
congruente con los principios, el Estatuto del Partido, el presente
reglamento y la agenda legislativa del grupo.

Articulo 3. Las diputadas y los diputados del grupo parlamentario tienen
los derechos y obligaciones que sefiala la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Ley Organica y el Reglamento del Congreso
General, la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, las
leyes del pais, asi como el Estatuto del Partido y el presente ordenamiento.
Articulo 4. El grupo parlamentario del Partido de la Revolucion
Democratica organiza su funcionamiento con la siguiente estructura:

a) Pleno del grupo;

b) Mesa directiva;

c) Coordinaciones de area;

d) Comisidn de vigilancia de la administracion interna y transparencia;

e) Las comisiones que el pleno apruebe.

Capitulo segundo

DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS DIPUTADAS Y DE LOS
DIPUTADOS DEL GRUPO PARLAMENTARIO

Articulo 5. Son derechos de los y las integrantes del grupo parlamentario:
a) Formar parte de las comisiones y comités de la Camara;

b) Participar en los debates de la Cadmara;

c) Participar en las decisiones del grupo;

d) Participar en las decisiones de las reuniones generales de area;

e) Votar y ser votado en elecciones del pleno, conforme a lo previsto en el
presente reglamento y a la convocatoria correspondiente;

f) Representar al grupo en la republica y en el extranjero;

g) Proponer iniciativas politicas y legislativas para ser adoptadas por el
grupo;

h) Recibir la asesoria que requiera por parte de las y los asesores para la
elaboracion de sus iniciativas;

i) Recibir apoyo de la Mesa Directiva del grupo para la presentacion de sus
iniciativas;

j) Recibir apoyo de la Mesa Directiva del grupo para el ejercicio de los
derechos que le otorgan las disposiciones normativas de la Camara de
Diputados;

k) Contar con los apoyos administrativos necesarios para sus labores, y
I) Los demas que les confiere la normatividad aplicable.

Articulo 6. Son obligaciones de las diputadas y los diputados del grupo
parlamentario:

a) Servir, representar y defender con fidelidad, diligencia, imparcialidad,
objetividad, constancia y honradez los intereses de la poblacidon que los
eligié e informar;

b) Consultar a la poblacion sobre todos aquellos asuntos que puedan
afectarla utilizando los medios de comunicacién, asambleas y foros de
informacion y discusion;

c) Realizar anualmente ante sus representados, un acto publico de informe
de actividades;
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d) Publicar sus declaraciones patrimoniales de inicio, anuales y al término
de su cargo;

e) Presentar un plan de trabajo a desarrollar en los periodos de receso del
Congreso Yy realizar giras de trabajo en su distrito o circunscripcion;

f) Asistir, permanecer y participar en las sesiones de la Camara y del
Congreso General, asi como a las reuniones de las comisiones y comités de
que formen parte. En caso de acumular tres inasistencias
consecutivas e injustificadas en un afio a las reuniones de comision,
el diputado o diputada debera ser sustituido de la comision en
comento por el pleno del grupo.

g) Contar con la autorizaciéon del coordinador para ausentarse de las
sesiones de la Camara;

h) Cumplir con diligencia los trabajos que le sean encomendados por la
Camara, por el pleno del grupo, o su Mesa Directiva;

i) Cumplir y hacer cumplir la Declaracion de Principios, el Estatuto y el
Programa del Partido y las directrices politicas definidos por el Congreso y
el Consejo Nacional del mismo;

j) Atender a las directrices y convocatorias del Congreso Nacional del PRD,
del Consejo Nacional y la Comision Politica Nacional, asi como de la
Asamblea Nacional de Legisladores del Partido.

k) Concurrir al pleno y a las reuniones generales de area, y cumplir sus
acuerdos;

I) Someter a la aprobacion del area respectiva las iniciativas de ley o
decreto que se propongan presentar a nombre del grupo parlamentario;

m) Cumplir con diligencia las funciones y trabajo que le sea encomendado
por el grupo de acuerdo con este reglamento;

n) Presentar un informe escrito de sus labores cada vez que le sea
requerido por la Mesa Directiva del grupo;

0) No hacer uso de su investidura para ejercer o promover influencia
ilegitima sobre autoridades o servidores publicos, eludir la justicia, cometer
faltas administrativas o exigir trato privilegiado. No invocar su condicién de
legislador o legisladora en el ejercicio de actividades profesionales o
mercantiles, ni hacer negocios personales o a favor de otros;

p) No ejercer medio de control politico corporativo, clientelar o de otra
naturaleza que impida, coarte o limite la libertad de las personas para
determinar sus preferencias y conductas politicas;

q) No condicionar la gestién legal a favor de ninglin ciudadano o ciudadana,
o de cualquier organizacién a cambio de respaldo politico a su persona o al
partido;

r) No aceptar pago extraordinario alguno por asistencia o desempeno en
comisiones, comités, la Mesa Directiva de la Camara o la Comisidn
Permanente, ni tampoco prestaciones econdémicas o en especie procedentes
de la Camara o de cualquier entidad publica que no hayan sido aprobadas
por el pleno. Apegarse estrictamente a la ley en materia de obsequios;

s) No hacer uso para fines personales o a favor de organizaciones de
cualquier tipo, de los recursos materiales o humanos destinados por el
grupo.

t) Evitar hacer declaraciones a los medios de informacién que atenten
contra la imagen del Partido;

u) Actuar con responsabilidad en la relacién laboral con su equipo de
trabajo directo vy,

v) Las demas que sean aprobadas por el pleno del grupo.

Capitulo tercero

DE LAS CUOTAS DE LAS DIPUTADAS Y DIPUTADOS DEL GRUPO
PARLAMENTARIO

Articulo 7. Las y los integrantes del grupo, afiliados al Partido, estan
obligados a cotizar, ordinariamente, al menos, con el diez por ciento de su
ingreso neto mensual como legislador, y aportar las cuotas extraordinarias
acordadas por el pleno para atencion de necesidades urgentes.

Las cuotas ordinarias se descontaran mensualmente de cada dieta y seran
enviadas a la Comision Politica Nacional en una sola emision, sin
menoscabo de que los y las integrantes del grupo coticen por separado en
otros organismos del Partido.

Capitulo cuarto

DEL PLENO DEL GRUPO PARLAMENTARIO

Articulo 8. El pleno es el 6rgano formal de analisis, discusion y resolucion.
Sesionara de la siguiente forma:

a) De manera ordinaria, cuando menos una vez al mes, a convocatoria
de la Mesa Directiva.
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b) De manera extraordinaria, cuando asi sea convocada por la Mesa
Directiva, o por lo menos, por el treinta por ciento de las diputadas y los
diputados del grupo.

Durante los periodos de sesiones, el pleno tendra reuniones
previas a las sesiones ordinarias de la Camara para analizar la
agenda del dia.

La Mesa Directiva, o las y los integrantes del grupo a través de ésta,
podran invitar a quienes consideren puedan auxiliar en el desarrollo de
algun punto del orden del dia.

Articulo 9. El pleno sera conducido por la Presidencia de Debates del Pleno
0, en su ausencia, por una diputada o diputado integrante del grupo
nombrado en el pleno respectivo.

Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos de los presentes, con
excepcion de los que por disposicion del presente reglamento, requieran la
aprobacion de las dos terceras partes de sus integrantes.

El quérum se integrard con la presencia de mas de la mitad de los
integrantes del grupo, en primera convocatoria; o por el treinta por ciento
de los mismos en segunda convocatoria, después de treinta minutos de la
hora establecida en la primera convocatoria. En caso de no reunirse el
quorum necesario, se hara una nueva convocatoria.

El pleno deberd ser convocado por escrito, acusando de recibo las
diputadas y los diputados, por lo menos con cuarenta y ocho horas de
antelacion, sefialando el orden del dia, fecha, hora y lugar de realizacion.

A dicha convocatoria, la Mesa Directiva acompafiard los documentos y
anexos necesarios para la discusion de los asuntos contenidos en el orden
del dia.

En caso de urgencia a juicio de la Mesa Directiva, la convocatoria se hara
de manera inmediata.

Articulo 10. Son atribuciones del pleno

I. Elegir y remover a:

a) Coordinador o Coordinadora General y al vicecoordinador o
vicecoordinadora General mediante el voto universal, libre, secreto

y en cédulas.

b) Los integrantes de la Comision de Vigilancia de la administracion
interna y transparencia;

c) Los y las integrantes de la Mesa Directiva del grupo;

d) Los y las integrantes de la Mesa Directiva de la Camara que
correspondan al grupo;

e) Los y las integrantes de juntas directivas y demas integrantes de
comisiones y comités de la Camara que correspondan al grupo;

f) Las consejeras o consejeros del poder legislativo ante el Consejo
General del Instituto Federal Electoral que corresponde a los grupos
parlamentarios del PRD, con fundamento en el articulo 110 numeral 4 del
COFIPE;

g) Las y los integrantes del Consejo Nacional del Partido que correspondan
al grupo, de acuerdo con el Estatuto. Esta eleccién sera secreta y solo
tomaran parte quienes cuenten con afiliacion vigente, de acuerdo con el
procedimiento que al efecto se establezca previamente;

II. Revocar cuando existan causas fundadas, a los asesores que
hayan sido seleccionados por concurso de oposicion, conforme a lo
dispuesto en el articulo 33 de este reglamento.

III. Analizar, discutir y en su caso aprobar:

a) El plan de trabajo anual, la agenda legislativa, asi como las
propuestas de la Mesa Directiva del grupo;

b).La posicion del grupo ante las iniciativas de ley o decreto, presentadas
por sus propios integrantes en las areas respectivas, que no hubieran sido
aprobadas por éstas o sobre las que se hubiesen mantenido divergencias;

c) La politica de alianzas del grupo parlamentario, con base en los
lineamientos aprobados por el Consejo Nacional y en Coordinacion
con la Comision Politica Nacional del Partido y con respeto a los
convenios suscritos con las organizaciones aliadas.

d) Las iniciativas de ley o decreto formuladas por diputadas y diputados del
grupo parlamentario que requieran urgente resolucién, a propuesta de la
Mesa Directiva.

e) La posicién del grupo ante las iniciativas de ley o decreto presentadas
por sus propios integrantes y de las que sean presentadas en nombre del
grupo, a propuesta de las reuniones de coordinacion de area;

f) A propuesta de las reuniones de coordinacién de area, la posicion del
grupo ante las iniciativas de ley o decreto sometidas a la consideracion de
la Camara;

g) El presupuesto anual del grupo para la Camara en el mes de octubre y
en el mes de enero el presupuesto desglosado;
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h) Los lineamientos de salarios, tabulador, funciones, capacitacion,
distribucién y horarios del personal;

i) El dictamen de la Comision de la Administracion Interna, relativo al
informe financiero anual, en los treinta dias siguientes a su presentacion;

j) Las cuotas extraordinarias del grupo o de sus integrantes para la
atencion de un problema urgente, y

k) El nombramiento o remocion del secretario o secretaria de
Administracién y Finanzas.

1) Los informes presentados por las comisiones.
IV.- Evaluar:

a) Los informes de la Mesa Directiva y la labor de sus integrantes, en el
primer pleno ordinario de cada afio legislativo;

b) El desempefio de las y los integrantes de las juntas directivas de
comisiones y comités en el primer pleno ordinario del mes de agosto de
cada afo legislativo;

c) Los informes de la Comisién de Vigilancia de la Administracion Interna y
Transparencia.

d) Las demas que se deriven del presente Reglamento y del Estatuto del
Partido

VI.- En caso necesario, el pleno constituirda un grupo de trabajo
para resolver conflictos internos. Dicho grupo tendra funciones
jurisdiccionales para analizar, dictaminar y resolver controversias
en casos especificos.

Articulo 11. Las discusiones en el pleno se ajustaran en las siguientes
reglas:

a) La Mesa Directiva presentara un proyecto de orden del dia, mismo que a
su inicio sera puesto a consideracion del pleno;

b) Los asuntos del trabajo legislativo del grupo por discutir se presentaran
por escrito, debiendo incluir propuestas concretas;

c) Dichos asuntos se discutirdn sucesivamente en lo general y en lo
particular, mediante dos listas de intervenciones: en contra y a favor.
Después de que se haya intervenido en dos ocasiones en cada sentido, y
hasta por cinco minutos cada participacion, se preguntara si el asunto esta

suficientemente discutido. En caso de negativa, se continuara la discusién
con la misma regla; en caso de afirmativa, se procedera a la votacion;

d) La discusion en lo particular se realizard solamente sobre aquellos
puntos que hayan sido reservados antes de la votacién en lo general. Para
cada punto habra hasta dos intervenciones a favor y dos en contra, y hasta
por cinco minutos cada una, después de lo cual se preguntard si se
encuentra suficientemente discutido el punto. Si no es asi, se abrira una
nueva ronda en contra y a favor, hasta que el pleno opine que se encuentra
suficientemente discutido y se procedera a votar;

e) Cuando se presente propuesta de alternativa por escrito, se otorgara la
palabra sucesivamente al ponente de cada proyecto y después, se
formulara una lista de intervenciones a favor de cada propuesta y otra en
contra. Una vez que se haya intervenido hasta en dos ocasiones cada una
de las personas que integran las listas, y hasta por cinco minutos cada una,
se preguntara si el asunto esta suficientemente discutido. En caso de
negativa, se continuara la discusion con la misma regla; en caso de
afirmativa, se procedera a la votacion;

f) Tratdndose de asuntos de organizacién y administracién del grupo, o
actividades diversas al trabajo legislativo, se discutirdn mediante una lista
de cuatro oradores los cuales podran intervenir hasta por tres minutos,
luego de lo cual se preguntara al pleno si el asunto se encuentra
suficientemente discutido, procediéndose a votar, en caso afirmativo se
procedera a consideracion del pleno la propuesta si la hubiera, en caso de
negativa, se continuara la discusion con la misma regla;

g) Los y las integrantes del grupo tendran derecho a hablar, hasta por tres
minutos, para responder alusiones personales inmediatamente después de
quien los haya aludido. El orador o la oradora que haya hecho la alusién no
podra responder de inmediato si a su vez es aludido o aludida;

h) Las sesiones del pleno duraran, cuando mas, el tiempo para el que
fueron convocadas, a menos que sean prorrogadas por acuerdo
mayoritario. Ninguna discusion podra suspenderse sin el acuerdo del pleno;

i) El tiempo de las intervenciones, asi como el formato de discusion, podran
ser modificados por el pleno, de acuerdo con la naturaleza e importancia
del asunto a debate, y

j) Los ponentes no podran ser interrumpidos o interrumpidas, salvo por la
intervencion de la Presidencia de Debates para conminarlos a que se
conduzcan dentro de los supuestos previstos por el presente
ordenamiento o por medio de una mocion de orden de un miembro del
grupo dirigida al presidente de debates.

Articulo 12. La Presidencia de Debates garantizara el orden durante toda
la sesion. De no cumplirse lo anterior, los y las diputadas podran interpelar
a la Presidencia de Debates por medio de una mocién de orden.
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La mocién de orden es toda proposicion que tenga por objeto:

a) Pedir la suspension de una intervencion que no se ajuste al orden, o se
aparte del punto a discusion, o que sea ofensiva o calumniosa para algun
integrante del grupo;

b) Ilustrar la discusidn con la lectura breve de alguin documento, y
c) Pedir la aplicacion del presente reglamento.

Capitulo quinto
DE LA MESA DIRECTIVA DEL GRUPO PARLAMENTARIO

Articulo 13. La Mesa Directiva del grupo parlamentario es el érgano de
direccion del grupo parlamentario del PRD entre cada reunién del pleno.
Esta integrada por los siguientes diputados y diputadas:

a) Una coordinadora o coordinador General;
b) Una vicecoordinadora o vicecoordinador General;
c) Una Presidencia de Debates del Pleno;

d) Once coordinadores o coordinadoras de las siguientes areas;
Administracion Interior; Proceso Legislativo vy Juridico;
Comunicacion Social; Finanzas Puablicas, Desarrollo Econdémico,
Comunicaciones y Transportes; Reforma del Estado, Politica
Interior y Seguridad Nacional; Seguridad Publica y Procuracion de
Justicia; Laicidad, Derechos Humanos e Igualdad; Politica Exterior;
Medio Ambiente; Desarrollo Rural; Politica Social (Desarrollo Social,
Vivienda, Salud, Trabajo y Previsiéon Social, Educacién, Cultura,
Ciencia y Tecnologia).

e) Una coordinadora o coordinador de la comisién de vigilancia de
la administracion interna y transparencia;

f) Quien ocupe el cargo de presidenta o presidente, vicepresidenta o
vicepresidente y secretario o secretaria de la Mesa Directiva de la
Camara de Diputados que pertenezcan al grupo parlamentario.

g) Quien ocupe el cargo de Consejero Legislativo ante el Consejo
General del IFE (cuando sea el turno de representacion para el
grupo parlamentario en la CaAmara de Diputados).

Articulo 14. En la primera sesion del grupo, convocada por la Comision
Politica Nacional del Partido, se discutiran los lineamientos para la
integracién y funcionamiento del grupo y se procedera, si hubiere acuerdo
del pleno, a elegir al coordinador o coordinadora General y al

vicecoordinador o vicecoordinadora General, mediante votaciones sucesivas
de caracter secreto y en cédulas.

Articulo 15. La eleccion de las y los integrantes restantes de la Mesa
Directiva se realizara bajo el siguiente mecanismo:

a) Instalada la sesion del pleno, con un minimo del sesenta por ciento de
los y las integrantes del grupo. El coordinador o coordinadora General y el
vicecoordinador o vicecoordinadora presentaran una propuesta de
integracion, respetando la pluralidad del grupo, con las acciones afirmativas
de género y jovenes, la que sera aprobada o rechazada por el pleno;

b) En caso de rechazo, deberan presentar una nueva propuesta, para su
votacion;

c) Si nuevamente es rechazada, se procedera a elegir en votacion sucesiva
y en papeletas, a cada uno de los coordinadores y coordinadoras de area de
manera individual.

Articulo 16. Las y los integrantes del grupo son elegibles para cualquier
cargo. Las y los candidatos podran nombrar a su representante ante las
mesas receptoras. En caso de registrarse candidaturas Unicas, no se llevara
a cabo la votacién correspondiente y sera declarado electo la candidata o el
candidato Unico.

Articulo 17. En el primer pleno del grupo, de cada afio de la legislatura, se
resolvera sobre la ratificacion o remocion de cada uno de los integrantes de
la Mesa Directiva. En caso de aprobarse por mayoria de votos alguna
remocidon, se procederd a la eleccidn respectiva. La remocion del
coordinador o coordinadora General procederd con la aprobacién de las dos
terceras partes de las y de los integrantes del grupo, ante lo cual se incluira
su eleccion en el orden del dia del pleno inmediato posterior.

Articulo 18. Ningun diputado o diputada podra pertenecer
simultdneamente a la Mesa Directiva del grupo, y a una Junta Directiva de
comité o comision ordinaria o especial de la Camara; quien se encuentre en
esta situacion deberd optar de inmediato por un solo puesto, excepto
quienes sean integrantes de la Junta de Coordinacién Politica.

Articulo 19. La Mesa Directiva del grupo se reunira, al menos, una vez por
semana y tomara las decisiones por mayoria de sus integrantes.

La Mesa Directiva se reunira, por lo menos, una vez al mes con los
integrantes de las juntas directivas de comisiones o comités y con los
miembros del grupo que formen parte de la Mesa Directiva de la Camara.

Articulo 20. La Mesa Directiva del grupo tendra las siguientes atribuciones
y obligaciones:

a) Coordinar las actividades del grupo y dirigir los aparatos administrativos
de apoyo;
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b) Conducir la politica de alianzas del grupo parlamentario, con
base en los lineamientos aprobados por el Consejo Nacional y en

Coordinacion con la Comision Politica Nacional del Partido y con
respeto a los convenios suscritos con las organizaciones aliadas.

c) Coordinar el trabajo legislativo en las comisiones y comités de la
Camara, cuidando que el desempeiio de los diputados se apegue de
manera prioritaria a la agenda legislativa del Grupo Parlamentario.

d) Coordinar la relacidon con el grupo parlamentario del PRD en la Camara
de Senadores;

e) Nombrar a los representantes del grupo ante reuniones y actos,
nacionales e internacionales, de acuerdo con los lineamientos que apruebe
el pleno;

f) Convocar, cuando lo considere conveniente, a reuniones de portavoces;

g) Convocar a junta previa a las sesiones de la Camara, cuando se estime
pertinente;

h) Nombrar a los integrantes de las comisiones de protocolo que
correspondan al grupo, cuando no sea posible convocar al pleno para este
propdsito;

i) Decidir, a solicitud de las y los integrantes de alguna area, sobre los
proyectos que deban encargarse a asesores externos;

j) Nombrar o remover al secretario técnico o secretaria técnica de la Mesa
Directiva;

k) Nombrar o remover al secretario parlamentario o secretaria
parlamentaria;

1) Nombrar o remover a los integrantes de la asesoria y los aparatos
administrativos;

m) Elaborar y presentar los proyectos de programa legislativo,
presupuesto, estados financieros y demas informes que se deban someter a
la aprobacién del pleno conforme a este Reglamento;

n) Presentar al pleno para su aprobacién la propuesta de secretario o
secretaria de Administracion y Finanzas;

o) Preparar el proyecto de lineamientos de salarios, tabulador, funciones,
capacitacion, distribucién y horarios del personal y presentarlos al pleno.
Previamente, la Mesa Directiva sesionara con las y los trabajadores para
conocer sus puntos de vista;

p) Aprobar o rechazar los apoyos econdmicos a las organizaciones que lo
soliciten;

q) Asegurar la aplicacion de los acuerdos del pleno en el ambito de su
competencia;

r) Ponderar y, en su caso, aprobar la suscripcion de iniciativas legislativas o
puntos de acuerdo promovidos por otros grupos parlamentarios por parte
de los diputados y las diputadas integrantes del grupo parlamentario;

s) Elaborar el informe que debe presentar el grupo en cada sesion ordinaria
del Consejo Nacional del Partido;

t) Informar a los grupos parlamentarios del PRD en los congresos estatales
de las posiciones legislativas, especialmente en materia de reforma
constitucional;

u) Elaborar y organizar la presentacién ante los medios de comunicacién
del informe general anual de labores;

v) Estar presente y apoyar la realizacion del pleno, y

w) Las demads que establezca el presente Reglamento y los acuerdos del
pleno.

Articulo 21. Son funciones de la coordinadora o el coordinador General:

a) Las sefialadas en la Ley Organica del Congreso General de los Estados
Unidos Mexicanos;

b) Convocar y conducir las reuniones de la Mesa Directiva, de acuerdo con
este Reglamento;

¢) Aplicar y vigilar el cumplimiento de los acuerdos del pleno y de la Mesa
Directiva;

d) Coordinar, con el auxilio de la Mesa Directiva, la actividad de los
diputados y las diputadas durante la sesién plenaria de la Camara;

e) Fungir como vinculo del grupo con las y los coordinadores de los otros
grupos parlamentarios de la Camara;

f) Estar en coordinacién con la Comision Politica Nacional del Partido;
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g) Fungir como portavoz del grupo parlamentario, con el apoyo del
coordinador o coordinadora de Comunicacién Social;

h) Representar al grupo parlamentario ante cualquier instancia nacional o
internacional;

i) Presentar el informe de actividades del grupo en la sesién ordinaria del
Consejo Nacional del Partido;

j) Presentar al término de cada periodo ordinario de sesiones un
informe de sus actividades al pleno, y

k) Las demads que establezca el presente Reglamento y los acuerdos del
pleno.

Articulo 22, Son funciones de la vicecoordinadora o el vicecoordinador
General:

a) Sustituir a la coordinadora o el coordinador General en sus ausencias
temporales;

b) Auxiliar en el cumplimiento de las funciones de la Coordinaciéon General;

c) Participar en las reuniones de la Junta de Coordinacion Politica de la
Cémara;

d) Presentar al término de cada periodo ordinario de sesiones un
informe de sus actividades al pleno y;

e) Las demas que establezca el presente Reglamento y los acuerdos de la
Mesa Directiva y el pleno.

Articulo 23. Las areas son ambitos de trabajo cuya responsabilidad es la
de articular las labores legislativas del grupo parlamentario en las
comisiones y comités de la Camara. Asumiran las labores definidas en el
presente reglamento y las que les encomiende el pleno. Sus integrantes
deberan reunirse, por lo menos, una vez cada mes.

Las areas estan integradas por:
a) La o el coordinador responsable de cada una de ellas;

b) Las y los integrantes del grupo integrantes de las comisiones y comités
de la Camara;

c) Las y los integrantes del grupo que formen parte de las
comisiones especiales que se aprueben durante la legislatura, y

d) Una secretaria técnica o un secretario técnico.

Para la organizacién de los trabajos el grupo parlamentario del Partido de la
Revolucién Democratica contard con las siguientes areas internas de
trabajo:

I. Area de Administracién Interior:

a) Comité de Administracion;

b) Tesoreria, y

c) Administracién interna.

II.- Area de Proceso Legislativo y Juridico

a) Comision de Reglamentos y Practicas Parlamentarias;

b) Comité del Centro de Estudios de Derecho e Investigaciones
Parlamentarias;

c) Comité de Informacion, Gestoria y Quejas;

III.- Area de Comunicacion Social:

a) Comité de Comunicacion Social;

b) Direccién de Comunicacion social;

c) Comisién Bicameral del Canal de Television del Congreso de la Unidn; y
d) Comité del Centro de Estudios Sociales y de Opinion Publica.

IV. Area de Finanzas Publicas, Desarrollo Econémico y
Comunicaciones y Transportes

a) Comision de Presupuesto y Cuenta Publica;

b) Comision de Hacienda y Crédito Publico;

c) Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion;
d) ) Comision de Energia,

e) Comision de Economia;

f) Comision de Fomento Cooperativo y Economia Social;

g)Comision de Comunicaciones;



Grupo Parlamentario

REGLAMENTO INTERNO DEL GRUPO PARLAMENTARIO DEL PRD CAMARA DE DIPUTADOS

Cémara de Diputados
Congreso de la Unién

h) Comisién de Transportes;
i) Turismo, y

j) Comité del Centro de Estudios de las Finanzas Publicas

V. Area de Reforma del Estado, Politica Interior y Seguridad

Nacional:
a) Comision de Puntos Constitucionales;

b) Comision Especial para la Reforma del Estado;

c) Comision de Radio, Television y Cinematografia;

d) Comisién de Gobernacion
e); Comision de Fortalecimiento del Federalismo;

f) Comision del Distrito Federal;

g) Comision de Desarrollo Metropolitano;

h) Comisién Jurisdiccional;

i) Comision Especial de Concordia y Pacificacion,

j) Comision de Participacion Ciudadana;

k) Comision de Defensa Nacional; y

1) Comision de Marina

VI.- Area de Seguridad Pablica y Procuraciéon de Justicia.

a) Comision de Seguridad Publica;
b) Comision de Justicia

VIIL.- Area de Laicidad, Derechos Humanos e Igualdad
a) Comision de Derechos Humanos
b) Comision de Juventud y Deporte;

c) Comisién de Asuntos Indigenas;

d) Comision de Atencion a Grupos Vulnerables, y
e) Comision de Equidad y Género.

VIII.- Politica Exterior

a) Comision de Relaciones Exteriores;

b)Comision de Poblacion, Fronteras y Asuntos Migratorios;
c) Confederacion Parlamentaria de las Américas, y
d) Grupos de Amistad.

IX.- Area de Medio Ambiente

Comisién de Medio Ambiente y Recursos Naturales,
Comision de Recursos Hidraulicos;

Comision de Pesca;

X.- Area de Desarrollo Rural

a) Comision de Desarrollo Rural;

b) Comision de Agricultura y Ganaderia;

c) Comision de la Reforma Agraria

d) Comité del Centro de Estudios para el Desarrollo Rural

Sustentable y la Soberania Alimentaria.

XI.- Area de Politica Social (Desarrollo Social. Vivienda, Salud,

Educacion, Ciencia y Tecnologia y Cultura.)

a) Comision de Desarrollo Social;

b) Comision de Seguridad Social;

c) Comision de Vivienda;

d) Comisién de Salud;

e) Comision de Trabajo y Prevision Social;

f) Comision de Educacion Publica y Servicios Educativos;

g) Comision de Ciencia y Tecnologia, y
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h) Comisién de Cultura.

XII. Comision de Vigilancia de la Administracion Interna y
Transparencia

XIII. Representante legislativo ante el Instituto Federal Electoral
(cuando le toque el turno de representacion al grupo parlamentario
en la Camara de Diputados).

Capitulo sexto i
DISPOSICIONES GENERALES DE LAS COORDINACIONES DE AREA
Articulo 24. El coordinador o coordinadora de Administracion Interna
tendra las siguientes funciones:

a) Dirigir las actividades del secretario o secretaria de Administracion y
Finanzas del grupo;

b) Supervisar las acciones administrativas, con base a los lineamientos
aprobados por el pleno, que deberan incluir los salarios, el tabulador, las
funciones, la capacitacién y los horarios del personal;

c) Elaborar el anteproyecto de presupuesto anual del grupo, someterlo a la
aprobacion de la Mesa Directiva, y posteriormente al pleno para su
ratificacion. Este deberd contener desglosadas las partidas destinadas a
cubrir los servicios de recursos humanos, recursos materiales y demas

gastos necesarios para el cumplimiento de los objetivos del grupo,
apegandose a los criterios de equidad;

d) Elaborar el informe financiero y someterlo a aprobacién de la Mesa
Directiva y ratificacién del pleno;

e) Recaudar la cotizacién ordinaria de los y de las integrantes del grupo
afiliados al Partido y enviarla a la Comisiéon Politica Nacional del
partido;

f) Coordinar el trabajo de los diputados y diputadas del grupo en el Comité
de Administracién de la Camara y en todos los asuntos administrativos y
financieros de la misma;

g) Cubrir los requerimientos administrativos del grupo, con base en los
lineamientos que sobre asignacion de boletos de avion, viaticos y demas
prestaciones de servicios que apruebe el pleno;

h) Coordinar los servicios técnicos de computo e Internet, de
acuerdo con las normas establecidas en este reglamento;

i) Apoyar las funciones de la Mesa Directiva;

j) Efectuar los tramites y diligencias necesarias a fin de contar con un
optimo funcionamiento de las instalaciones fisicas donde desempefian sus
tareas los y las integrantes del grupo parlamentario y demas personal;

k) Efectuar los trémites y diligencias necesarias ante los O6rganos
administrativos de la Camara para que los y las integrantes del grupo
cumplan plenamente con sus atribuciones;

I) Mantener actualizado el inventario de los bienes propiedad del grupo
parlamentario, asi como asignar los resguardos necesarios para la
conservacion y mantenimiento de los bienes del mismo;

m) Presentar a la Mesa Directiva la terna para elegir el cargo de secretario
o secretaria de Administracion y Finanzas;

n) Presentar al término de cada periodo ordinario de sesiones un
informe al pleno del manejo administrativo y financiero, con la
finalidad de fomentar la transparencia y rendicion de cuentas; y

0) Las demas que establezcan el presente Reglamento y los acuerdos del
pleno del grupo

Articulo 25. El coordinador o coordinadora del Area de Proceso
Legislativo y Juridico del grupo desempefiara las siguientes funciones:

a) Coordinar las labores legislativas de las diputadas y los diputados
integrantes del grupo en las comisiones y comités de la Camara que le
correspondan, por medio de reuniones generales de area;

b) Coordinar la presentacion de las iniciativas legislativas del grupo, asi
como de sus posiciones ante otras iniciativas;

c) Instrumentar mecanismos que permitan coordinar la asesoria de las
areas de manera inter y multidisciplinaria para cumplir las tareas del grupo,
con el apoyo del secretario parlamentario;

d) Coordinar los servicios del Centro de Documentacion, del Centro
Editorial, y de la Pagina Web, de acuerdo con las normas establecidas
en este reglamento;

e) Sistematizar el trabajo legislativo del grupo en intervenciones, puntos de
acuerdo, iniciativas, foros y participacion de sus integrantes en comisiones
y comités de la Camara;

f) Convocar a reunién general de area para hacer la evaluaciéon anual del
trabajo de los y de las integrantes del grupo que no formen parte de las
juntas directivas de comisiones y comités de la Camara;

g) Planificar la capacitacion de los diputados y de las diputadas del grupo
con base en los lineamientos que sean presentados al pleno;

h) Coordinar la asesoria externa acordada por la Mesa Directiva;
i) Dirigir la presentacion del informe anual del trabajo interdisciplinario

realizado por los asesores ante el pleno; con el apoyo del secretario
parlamentario;
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j) Coordinarse y apoyarse en sus funciones con la Mesa Directiva,

k) Coordinar todas las acciones legales que emprenda el grupo
parlamentario ante los poderes de la Unidn, de las entidades federativas, y
de los 6rganos auténomos del Estado;

1) Preparar y dar tramite a los mecanismos de control constitucional que el
grupo acuerde;

m) Garantizar la legalidad y técnica juridica de las iniciativas de ley o
decreto, excitativas y puntos de acuerdo presentados por el grupo
parlamentario o de los diputados y las diputadas del grupo.

n) Revisar la legalidad de los documentos internacionales sometidos a
consideracién del grupo parlamentario y de la honorable Cémara de
Diputados;

0) Compilar la legislacion federal vigente;

p) Realizar proyectos de investigacién y analisis juridico,
q) Los que le encomiende el pleno o la Mesa Directiva,

Articulo 26. El coordinador o coordinadora de Comunicacién Social del
grupo tendra las siguientes funciones:

a) Presentar, para su aprobacion en el pleno, los lineamientos y las
actividades de la politica de comunicacion social del grupo;

b) Apoyar a los y las integrantes del grupo parlamentario y a las areas en
materia de comunicacién social;

c) Elaborar y desarrollar un programa de manejo de medios para los
integrantes del grupo;

d) Supervisar las tareas de la Direccion de Comunicacion Social y de
Relaciones Publicas del grupo;

e) Establecer las relaciones necesarias con el area de comunicacién social
de la Camara;

f) Presentar al término de cada periodo ordinario de sesiones un
informe de actividades del area al pleno;

g) Apoyar al coordinador o coordinadora en sus atribuciones de portavoz y
emitir los comunicados oficiales del grupo;

h) Las demas que establezcan el presente reglamentos y los acuerdos del
pleno del grupo.

Articulo 27. Las y los coordinadores de Finanzas Publicas, Desarrollo
Econémico, Comunicaciones y Transportes; Reforma del Estado,
Politica Interior y Seguridad Nacional; Seguridad Puablica y
Procuracion de Justicia; Laicidad, Derechos Humanos e Igualdad;
Medio Ambiente; Desarrollo Rural; y Politica Social (Desarrollo
Social, Vivienda, Salud, Trabajo y Prevision Social, Educacion,
Cultura, Ciencia y Tecnologia) tendran las siguientes atribuciones:

a) Coordinar el trabajo legislativo y parlamentario de los y las integrantes
del grupo en las comisiones ordinarias, especiales y de investigaciones que
les correspondan;

b) Organizar la elaboracion y presentacion de las iniciativas legislativas que
correspondan a su area, asi como del posicionamiento del grupo ante todos
los instrumentos legislativos que sean sometidas a la consideracion de la
Camara;

c) Someter a la aprobacion del area, a peticion de las diputadas o
diputados promoventes, las iniciativas de ley o decreto que éstos se
propongan presentar a nombre del grupo parlamentario;

d) Dirigir el trabajo de asesoria del area, con base en el plan de trabajo
aprobado en reunién general de la misma;

e) Convocar a reunion general de area por lo menos una vez al mes, y de
portavoces del grupo ante las comisiones que les correspondan cuando lo
consideren necesario;

f) Organizar con los y las integrantes de su area y con el coordinador
General la estrategia para el debate en el pleno de la Camara de los
dictdmenes provenientes de las comisiones;

g) Subdividir las reuniones generales de area por materias afines, cuando
lo consideren necesario;

h) Presentar ante el pleno, al término de cada periodo ordinario de
sesiones un informe de labores del area;

i) Promover y coordinar las relaciones del grupo con movimientos y
organizaciones sociales, civiles y politicos;

j) Promover el apoyo y la solidaridad del grupo y del Partido hacia las
causas democraticas y las demandas;

k) Programar periddicamente actividades culturales, recreativas y debates
politicos entre diputados y diputadas del grupo;

I) Las demas que se establezcan el presente reglamento y los acuerdos del
pleno del grupo.

Articulo 28. El coordinador o coordinadora de Politica Exterior tendra
las siguientes funciones:
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a) Coordinar las labores legislativas y politicas de los y las integrantes del
grupo en las comisiones de la Camara que le correspondan, por medio de
reuniones generales del area;

b)Someter a la aprobacién del area, a peticion de las diputadas o
Diputados promoventes, las iniciativas de ley o decreto que éstos se
propongan presentar a nombre del grupo parlamentario;

c) Promover y coordinar la participacion de los diputados y de las diputadas
del grupo en las tareas de relaciones internacionales, en la integracién de
los grupos de amistad y atencion de los asuntos fronterizos y de
mexicanos en el extranjero;

d) Elaborar, en reunidon general de area, los lineamientos para el
nombramiento de representantes del grupo a eventos y reuniones en el
extranjero, asi como en asambleas de organismos internacionales y
someterlos a aprobacion del pleno;

e) Coordinar el nombramiento de representantes del grupo en eventos y
reuniones en el extranjero, asi como en asambleas de organismos
internacionales;

f) Atender a las delegaciones extranjeras que sean recibidas por el grupo
y/o por la H. Camara de Diputados;

g) Presentar al término de cada periodo ordinario de sesiones un
informe de actividades del area al pleno;

h) Coordinarse y apoyarse en sus funciones con la Mesa Directiva, y

i) Las demas que se establezcan el presente Reglamento y los acuerdos del
pleno del grupo.

Capitulo séptimo
DE LO§ PORTAV,OCES DEL GRUPO ANTE LAS COMISIONES Y
COMITES DE LA CAMARA

Articulo 29. Los y las integrantes del grupo parlamentario desempefiaran
sus funciones en comisiones y comités, de conformidad con los articulos 39
y 46 de la Ley Organica del Congreso General, y su actuacién debera ser
congruente con la agenda legislativa del grupo, imperando el criterio del
mismo, por sobre las posiciones personales.

Articulo 30. En cada comision y comité habra un portavoz del grupo, el
cual sera el presidente, presidenta o el secretario o secretaria de la
comisién o el comité y en caso de no contar el grupo con éstos, se elegira
por consenso de los diputados y de las diputadas del grupo integrantes de

la comision o comité, de no existir consenso; lo designara la Mesa
Directiva.
Las funciones del portavoz del grupo en comisiones o comités son:

a) Coordinar la participacion de los y las integrantes del grupo en las tareas
de la comisién o el comité y fomentar la elaboracion de proyectos e
iniciativas;

b) Presentar en reunién general de drea, un informe al término de cada
periodo ordinario de sesiones de las actividades de los y las integrantes
en la comision o comité respectivo;

¢) Convocar, por lo menos una vez al mes, a los y las integrantes del grupo
a reuniones de trabajo para la elaboracidn de iniciativas o examen de las
presentadas;

d) Informar en reunion general de area, del estado de las iniciativas en
comisiones;

e) Asistir a las reuniones de portavoces que sean convocadas, y

f) Organizar la participacion de los y las integrantes de la comision en los
debates en el pleno de la Cadmara, cuando se discuta un dictamen
procedente de la misma en coordinacién con la Mesa Directiva del grupo.
Articulo 31. Los presidentes o las presidentas de comision o comité
integrantes del grupo, ademas de cumplir con las funciones sefialadas en
los articulos 39 y 46 de la Ley Organica del Congreso deberan:

a) Presentar al pleno un informe escrito de sus actividades al término de
cada periodo ordinario;

b) Coordinar el trabajo de los asesores a su cargo con el de la asesoria
parlamentaria del grupo en el drea de la que forme parte;

¢) Informar al pleno y a la Mesa Directiva de los asuntos que le soliciten;
d) Reunirse al menos una vez al mes con la Mesa Directiva, y

e) Las demas que establezca el presente Reglamento y los acuerdos del
pleno.

Este capitulo esta integrado en las atribuciones del pleno

Capitulo octavo | 3
DE LA COMISION DE VIGILANCIA DE LA ADMINISTRACION
INTERNA Y TRANSPARENCIA

Articulo 32. La Comision de Vigilancia de la Administracion Interna y
Transparencia se integrara por tres integrantes electos por el pleno y
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funcionaréd de manera colegiada. Esta comisién nombrard un contralor
profesional.

Articulo 33. Funciones de la Comisidn

I. Funciones en materia de Vigilancia:

a) Practicar revisiones y auditorias a los informes financieros y contables de
ingresos y egresos, asi como a los procedimientos administrativos

cuatrimestralmente;

b) Revisar que se cumpla con el presupuesto anual aprobado por el pleno,
en cuanto a metas y justificaciones de los gastos;

c) Comprobar que se proceda conforme a los lineamientos administrativos
previstos por este Reglamento;

d) Solicitar a la Mesa Directiva y al Area de Administraciéon Interior la

informacion precisa para el cumplimiento de las funciones especificadas en
los incisos anteriores;

e) Solicitar la realizacion de auditorias externas cuando asi lo determine;

f) Entregar al pleno, en los treinta dias posteriores a la presentacion del
informe financiero, el dictamen respectivo, y

g) Realizar anualmente las revisiones contables y financieras del grupo, asi
como hacer del conocimiento de la asamblea los resultados de las mismas a
mas tardar un mes después de concluidas éstas;

I1. Funciones en materia de Transparencia:

a) Solicitar informacion a la Camara de Diputados sobre los asuntos
que requieran saber los diputados del grupo.

b) Publicar en la pagina web lo relativo a la informacion financiera
del grupo.

c) Publicar en la pagina web la informacién relativa a los recursos
humanos y materiales del grupo.

d) Publicar en la pagina web los criterios que se tomen para asignar
viajes nacionales e internacionales a los diputados del grupo.

e) Poner a disposicion de los diputados los mecanismos para
solicitar informacion en cualquier momento y con el compromiso de
dar una respuesta expedita.

f) Realizar una actualizacion de la informacion a mas tardar,
durante los primero cinco dias del mes.

Articulo 34. Si en el uso de sus atribuciones, la comision detectase
irregularidades en el cumplimiento de las normas y lineamientos previstos
para el uso de los recursos del grupo, inmediatamente informara a la
Comisidon Jurisdiccional, para que ésta proceda conforme a este
ordenamiento. |

DE LA ASESORIA PARLAMENTARIA Y DEL PERSONAL AL SERVICIO
DEL GRUPO

Articulo 35. La asesoria parlamentaria estara integrada por:

a) Los asesores y las asesoras del grupo coordinados por las areas;
b) Los secretarios técnicos y las secretarias técnicas de las areas, y
c) El Secretario Parlamentario o la Secretaria Parlamentaria.

Articulo 36. El proceso de contratacion de los asesores del grupo se hara
mediante concurso de oposicidon.

La Coordinacién General, la Coordinacion de Administracion Interna y de
Proceso Legislativo, previa opinién de las demas coordinaciones de area,
disefiaran en un plazo no mayor de 30 dias, contados a partir de la
aprobacién del presente reglamento, los criterios generales de seleccion.
Articulo 37. La contratacién del personal que apoye las labores del grupo
se hard por decision de los drganos de direccion del grupo y serd por
tiempo determinado. Nunca podra establecerse por un tiempo mayor al que
dure la legislatura; la Coordinacion de Administracion Interna tomara las
previsiones necesarias para el efecto.

Articulo 38. La secretaria o el secretario parlamentario tendra las
siguientes funciones:

a) Garantizar la realizacion oportuna de los trabajos de apoyo
parlamentario de acuerdo con el plan de trabajo anual aprobado por el
pleno;

b) Auxiliar al coordinador o coordinadora de Proceso Legislativo en el
trabajo inter y multidisciplinario de los asesores del grupo parlamentario,
para el desahogo de los temas de la agenda legislativa;

c) Informar periddicamente del avance de estos trabajos a la Mesa
Directiva;

d) Garantizar la publicacion de los trabajos de los asesores en la pagina
Web del grupo parlamentario;
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e) Organizar y sistematizar la informacion y documentaciéon que acopien
los asesores y el personal técnico.

f) Las demas que la mesa directiva determine.

Articulo 39. Las y los secretarios técnicos de las areas tendran las
siguientes funciones:

a) Planificar y coordinar el trabajo de las y los asesores del area bajo la
direccién del coordinador correspondiente;

b) Rendir un informe mensual de las actividades de los asesores del area al
coordinador o coordinadora de area;

c) Auxiliar al coordinador o coordinadora de area en la presentacion del
informe anual al pleno sobre las actividades realizadas por los asesores de
su area;

d) Responder a las dudas que sobre el trabajo elaborado tuviera el
coordinador, coordinadora, el secretario parlamentario, secretaria
parlamentaria, o los diputados o diputadas del area;

e) Informar sobre los avances de elaboracion o la etapa de proceso
legislativo en que se encuentre el trabajo elaborado por el area al
coordinador, coordinadora a los diputados o diputadas del area, o al
secretario parlamentario;

f) Requerir a las y los asesores de su area, el trabajo de investigacion y
analisis, e informes del mismo que considere pertinentes, y

g) Los que le encomiende el coordinador o la coordinadora del area.

Articulo 40. Los asesores y las asesoras tendran las siguientes funciones:

a) Cumplir con el trabajo asignado por el coordinador o la coordinadora de
area;

b) Responder a las dudas que sobre el trabajo elaborado tuviera el
coordinador o coordinadora, la secretaria o el secretario parlamentario, la
secretaria o el secretario técnico y las diputadas y los diputados del area;

c) Rendir los informes que le solicite la secretaria o el secretario técnico, y

d) Los que le asigne la coordinadora o el coordinador del area.

Articulo 41. Las percepciones de los integrantes de la asesoria y el
nimero y distribucion de éstos se determinaran expresamente en el

presupuesto aprobado por el pleno, con base en los lineamientos y el
tabulador determinado previamente por la Mesa Directiva.

Articulo 42. La contratacién de asesoria externa sera decidida por la Mesa
Directiva, a solicitud de las coordinaciones de area con base en el programa
de trabajo aprobado en reunion general de la misma; su trabajo sera
dirigido por el coordinador o la coordinadora del area correspondiente, o el
coordinador o coordinadora del area de Proceso Legislativo, si se tratare de
un trabajo interdisciplinario. Los diputados del grupo podrén recibir
asesoria gratuita de cualquier especialista o grupo de éstos, respetando la
autoria respectiva y solicitando al coordinador o coordinadora de Proceso
Legislativo otorgue, a nombre del grupo, un reconocimiento especial.

Capitulo noveno
DE LAS INICIATIVAS Y PUNTOS DE ACUERDO

Articulo 43. Las iniciativas de ley o decreto aprobadas por el grupo
parlamentario, para ser presentadas en su nombre, ante el pleno de la
Camara de Diputados deberan ser congruentes con los documentos basicos
del partido, la plataforma electoral y agenda legislativa del grupo y linea
politica aprobados por el Consejo Nacional de Partido. Ademas, deben ser
objeto de amplia difusion para ser sometidas a consulta con representantes
de organizaciones politicas, civiles y populares, asi como especialistas del
tema abordado.

Articulo 44. Las iniciativas de ley o decreto que pretendan presentarse a
nombre del grupo parlamentario, deberan seguir el tramite que a
continuacion se detalla:

a) Se presentaran ante el area cuya materia corresponda para su estudio y
dictamen. Las iniciativas podran ser analizadas conjuntamente por dos o
mas areas a solicitud de la diputada o el diputado promovente, o bien de la
o el coordinador de area respectivo;

b) De manera simulté,nea a su presentacion en el area, las iniciativas
deberan publicarse en Agora, 6rgano informativo interno;

c)Las areas dispondran de veinte dias habiles, contados a partir de su
publicacion en Agora, para su analisis, discusion y elaboracion del dictamen
correspondiente. El coordinador o la coordinadora del drea pueden notificar
una prérroga Unica de hasta cinco dias habiles para el estudio de la
iniciativa; i

d) Una vez que el drea haya emitido un dictamen lo publicard en Agora. Si
este es aprobatorio, lo enviara a la Coordinacion de Proceso Legislativo
para que su titular incluya la iniciativa dictaminada en el orden del dia de la
sesion del pleno de la Cdmara de Diputados que corresponda;

e)En caso de haber concluido los plazos sefalados en el inciso c), sin que
se haya presentado el dictamen de la iniciativa, la diputada o diputado
promovente lo informaran a la Coordinadora o Coordinador de Proceso
Legislativo, quien a su vez lo notificard a la Mesa Directiva. La o el
promovente convendra con esta Coordinadora o Coordinador la fecha de
presentacion de su iniciativa en el pleno de la Camara de Diputados;
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f) Cuando una iniciativa de ley o decreto no sea aprobada por el area, la
diputada o el diputado promovente podra presentarla para su discusién en
el pleno del grupo parlamentario. Para ello debera solicitar a la Mesa
Directiva su inclusion en el orden del dia de la proxima sesion ordinaria del
pleno. La Coordinadora o el Coordinador del drea dictaminadora rendira un
informe al pleno del contenido de la discusion y el sentido del dictamen; y
g) La sesion del pleno que discuta la iniciativa no aprobada en el area, se
regird por el procedimiento sefialado en el articulo 11 del presente
reglamento.

El procedimiento antes descrito podra ser dispensado, previo acuerdo del
pleno, si se considera de urgente u obvia resolucién la suscripcion de la
iniciativa de ley o decreto por parte del grupo parlamentario. La Mesa
Directiva debera incluir el asunto en el orden del dia del pleno respectivo.

Articulo 45. Una vez agotada la discusion respecto de un asunto en el
pleno, si persisten posiciones divergentes, éste regulard la forma de
expresion del disenso.

Articulo 46. Las proposiciones con punto de acuerdo que pretendan
sustentar las diputadas y los diputados se someteran al siguiente
procedimiento:

a) Se presentaran a la coordinadora o el coordinador del area cuya materia
corresponda, para que este solicite a la Coordinacion de Proceso Legislativo
su inclusion en el orden del dia de la sesion del pleno de la Camara de
Diputados .Este proceso tendra un plazo de dos dias;

b) Se deberan publicar en el Agora, previamente a su presentacion ante el
pleno de la Camara de Diputados;

c) Si no se obtiene respuesta de la coordinadora o coordinador de area o de
la Coordinacion de Proceso Legislativo o se vence el plazo de dos dias
sefialado en el inciso a), la proposicién con punto de acuerdo serd sometida
a la Mesa Directiva del Grupo Parlamentario, permitiendo que la o el
diputado promovente exponga su contenido; y

d) En caso de puntos de acuerdo en temas urgentes o extraordinarios,
bastard el aval del coordinador o coordinadora del érea o del coordinador
general, para que el plazo de presentaciéon del punto de acuerdo sea menor
al sefialado en el inciso a) de este articulo y se dispense su publicacién
anticipada en Agora.

Articulo 47. El procedimiento para el tramite de las iniciativas y
proposiciones con punto de acuerdo en la Comision Permanente se sujetara
a lo establecido en el presente capitulo. El conducto para su tramitacion y
presentacion sera la diputada o el diputado que represente al grupo

parlamentario en las reuniones de la mesa directiva de la Comision
Permanente con el apoyo de la Secretaria Parlamentaria.

Capitulo décimo
DE LAS SANCIONES

Articulo 48. El incumplimiento de alguna de las normas establecidas en el
articulo 6, sera objeto de sancion.

El pleno del grupo podrd imponer a sus integrantes las siguientes
sanciones:

a) Amonestacion, y

b) Suspension como integrante del grupo.

Este articulo esta integrado en las atribuciones del pleno.

Articulo 49. Las sanciones que el grupo parlamentario imponga a sus

integrantes miembros del Partido seran independientes de la que procedan
de conformidad con el Estatuto.
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